Fundusze Europejskie Dofinansowane przez P D,OLNY
dla Dolnego Slaska Unie Europejska ¥, K SLASK

Projekt ,Niezawodne ustugi spoteczne” realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slgska 2021-2027

Zatacznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Gospodarstwie opiekunczym

UMOWA nr /7.7_NUS/2025

o $Swiadczenie ustug opiekunczych w ramach pobytu w Gospodarstwie opiekurnczym
zawarta W dniu .....ccoceeeeeeveeveenenen. roku w Swidnicy pomiedzy:

Sudecki Instytut Rozwoju Regionalnego z siedziba przy ul. Pafalu 6/26 , 58 — 100 Swidnica,
zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem 0000217593, REGON 020007564NIP
8842529857 , reprezentowang przez:

Joanne Drapate — Prezesa Zarzadu,

zwang dalej, SIRR

a
Panig/ Pan@m ...t s et ; PESEL et ,
2amieszKatg/tYM W ... et PPZY UlL vttt er e et eve e ,ZWana/ym

dalej, Pensjonariuszem

dotyczaca opieki nad Panig/ Pan@m ........cciiieneieneceneeeneeeeesesseneen w Gospodarstwie opiekunczym w

Joachimoéwce, prowadzonym przez MS Consulting Agnieszka Mazurek, zwanym dalej Gospodarstwem,
zwanymi dalej Stronami

o nastepujacej tresci:
§1 OSWIADCZENIA STRON

1. Gospodarstwo oswiadcza, ze:

1) jest uprawnione do wykonywania ustug opiekunczych i innych poza miejscem zamieszkania
w formie organizacji pobytéw w gospodarstwie opiekunczym dla oséb objetych projektem,
zagrozonych izolacjg spoteczng w ramach turnusu nr 7 od 06.10.2025 r. do 26.10.2025 r. na
terenie wojewddztwa dolnoslaskiego, prowadzonym w formie dziennego domu pobytu pod
adresem: Joachimdéwka 22, 56-300 Joachimoéwka.

2) posiada wymagane uprawnienia i wykwalifikowany personel, w tym medyczny oraz
pomieszczenia i sprzed niezbedny do wykonania swiadczen, bedacych przedmiotem niniejszej
umowy.

2. Pensjonariusz o$wiadcza, iz posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i wyraza zgode na
pobyt w gospodarstwie opiekuriczym pod adresem wskazanym w ust. 1 oraz na swiadczenie na
jego rzecz ustug opiekunczych, pobytowych i wspomagajacych, objetych niniejszg umowsa.
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§ 2 DEFINICIE

Przez uzyte w niniejszej Umowie pojecia rozumie sie:

1) Pensjonariusz — osoba na rzecz ktdrej SIRR swiadczy ustugi, o ktérych mowa w §4 niniejszej
umowy, spetniajgca kryterium udziatu w projekcie pn. , Niezawodne ustugi spoteczne”, o
ktérych mowa w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Gospodarstwie opiekuriczym,
niekwalifikujgca sie do hospitalizacji, niewymagajaca statej profesjonalnej pielegnacji.

2) Gospodarstwo opiekuricze/Gospodarstwo — pomieszczenia i obszar wydzielony na obszarze
pod adresem Joachimdéwka 22, 56-300 Joachiméwka, oferujgce ustugi opiekuncze,
pobytowe i wspomagajgce, o ktérych mowa w §4 niniejszej umowy.

3) Okres pobytu/pobyt — czas przebywania Pensjonariusza w Gospodarstwie opiekuriczym ,
liczony w tygodniach lub dniach, zwany turnusem. Turnus to 3 tygodnie (21 dni
kalendarzowych).

4) Sita wyisza - zdarzenie zewnetrzne, ktérego nie mozna byto przewidzie¢ ani jemu zapobiec.

§ 3 PRZEDMIOT UMOWY
SIRR zleca, a Pensjonariusz wyraza zgode na $wiadczenie ustug, o ktédrych mowa w §4 ust. 1

niniejszej umowy, w zakresie pobytu w Gospodarstwie opiekuiczym realizowanym przez MS
Consulting Agnieszka Mazurek na rzecz Pensjonariusza —

PANI/PANA ...cviuieiieeieecteetire ettt et v et s ee v bt s sas bbbt ssassebabebabentereerens pod adresem:
Joachiméwka 22, 56-300 Joachimdwka.

W ramach niniejszej umowy na zlecenie SIRR, MS Consulting Agnieszka Mazurek zapewnia
Pensjonariuszowi catodobowy pobyt wraz w wyzywieniem w Gospodarstwie Opiekuficzym , w
zakresie wskazanym w §4 ust.1 niniejszej umowy. Pobyt Pensjonariusza i udziat w zajeé
terapeutycznych i aktywizacyjnych opartych na rolniczym potencjale gospodarstwa jest bezptatny.

Gospodarstwo jest obiektem otwartym, tzn. iz Pensjonariusz ma swobode poruszania sie po jego
terenie i poza nim po uprzednim zawiadomieniu pracownikéw Recepcji Gospodarstwa.

§4 OBOWIAZKI STRON
Gospodarstwo w ramach niniejszej Umowy, zobowigzane jest do swiadczenia na rzecz

Pensjonariusza ustug zgodnych ze ztozong ofertg gospodarstwa w tym:

1) wramach UStUG BYTOWYCH, zapewni:
a) catodzienne wyzywienie: $niadanie, obiad trzydaniowy, kolacja, woda mineralna
gazowana/niegazowana, kawa, herbata, owoce sezonowe, ciasto/kruche ciasteczka,
b) nocleg w pokojach z dostepem do kuchni lub aneksem kuchennym, tazienkg, Internet, TV.
Cotygodniowa wymiana bielizny poscielowej i fazienkowej.
c) Dostep do pomieszczenia na organizacje zajeé/spotkan grupowych.
2) wramach UStUG OPIEKUNCZYCH, zapewni:
a) dostep do pomieszczenia, spetniajgcego funkcje gabinetu pielegniarsko-lekarskiego, w
ktérym s$wiadczona bedzie opieka medyczna: wizyty pielegniarki: 2 razy/tydzien oraz
wizyta lekarska: 2 razy/turnus.
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b) zapewnienie opieki nad Pensjonariuszami Gospodarstwa opiekurczego.
3) w ramach UStUG WSPOMAGAIJACYCH, zapewni: organizacje zaje¢ terapeutycznych i
aktywizacyjnych opartych na rolniczym potencjale gospodarstwa, w tym:

a) zajecia terapeutyczne: zajecia fizyczne (2razy/tydzien) forma zajec uzalezniona od pory
roku i panujgcych warunkéw atmosferycznych,

b) warsztaty terapii zajeciowej (2razy/tydzien) zajecia manualne, spotkania edukacyjne itp.,

c) zajecia w dziatalnosci rolniczej np. ogrodnictwie, rolnicza produkcja roslinna i/lub
zwierzeca.

4) w ramach UStUG POZOSTALYCH:
a) zapewnienie ubezpieczenia NNW uczestnikow pobytu/turnusu.
Pensjonariusz zobowigzany jest do:

a) terminowego stawienia sie w Gospodarstwie opiekuriczym i jego opuszczenia z uptywem
terminu pobytu, w dniu wskazanym w &6 ust. 1 niniejszej umowy,

b) rzetelnego i zgodnego z prawdg informowania o wszelkich dolegliwosciach, schorzeniach i
przeciwwskazaniach do podjecia zaje¢ o ktérych mowa w § 4 ust.1 ppkt. 3;

c) aktywnego uczestnictwa w zajeciach terapeutycznych i aktywizacyjnych opartych na
rolniczym potencjale gospodarstwa organizowanych dla Podopiecznych podczas pobytu w
Gospodarstwie,

d) przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Gospodarstwie opiekuriczym oraz
Regulaminu Pobytu i Funkcjonowania Gospodarstwa Opiekuriczego , Ptasia Osada
Joachimoéwka”,

e) zapewnienia we wtasnym zakresie srodkow higieny osobistej.
Pensjonariusz WSKazuje Pana/ Panig: o ccceceeeeee et ettt v ea v eeeaaee e e sebeteestesnabebeas et seenses e ,

tel. e, BT L=

jako osobe uprawniong do kontaktu w przypadku pojawienia sie okolicznosci, ktére

uniemozliwiatoby prawidtowy kontakt z Pensjonariuszem.

Pozostate zasady funkcjonowania Gospodarstwa okreéla Regulamin Pobytu i Funkcjonowania
Gospodarstwa Opiekunczego ,,Ptasia Osada Joachiméwka”, stanowigcy Zatacznik nr 1 nr do
niniejszej Umowy.
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§5 ODPOWIEDZIALNOSC

SIRR oraz Gospodarstwo nie ponoszg odpowiedzialnosci za Pensjonariusza w przypadku
opuszczenia przez niego terenu Gospodarstwa w okresie trwania niniejszej umowy.

SIRR oraz Gospodarstwo nie ponoszg odpowiedzialnosci za jakiekolwiek szkody poniesione przez
Pensjonariusza, wywotane, powstate w zwigzku z, lub bedgce nastepstwem:

a) dziatania sity wyzszej;

b) okolicznosci niezaleznych od SIRR oraz Gospodarstwa;

c) niezastosowania sie do zalecen lekarza lub personelu Gospodarstwa;
d) niepoinformowania Gospodarstwa o uczuleniach/ alergiach itp;

e) pogorszenia stanu zdrowia Pensjonariusza;

f) zaprzestania przyjmowania lekéw, ktdre Pensjonariusz przyjmowat lub powinien byt
przyjmowac przed przyjazdem do Gospodarstwa opiekuriczego.

SIRR oraz Gospodarstwo nie ponoszg odpowiedzialnosci za rzeczy wartosciowe Pensjonariusza
pozostawione poza depozytem w pokoju lub na terenie Gospodarstwa.

Pensjonariusz ponosi odpowiedzialnos¢ za straty spowodowane przez niego w wyposazeniu
pokoju i innych czesciach wspdlnych, przekraczajgce normalne zuzycie oraz za zniszczone lub
uszkodzone przez Pensjonariusza wyposazenie pokoju. Pensjonariusz zobowigzuje sie zwrdcic¢
Gospodarstwu ich rownowartos¢ lub pokry¢ koszty naprawy.

Pensjonariusz zobowigzuje sie opusci¢ Gospodarstwo w dniu rozwigzania niniejszej Umowy.

W przypadku nieopuszczenia Gospodarstwa przez Pensjonariusza z powodu wypowiedzenia
przez SIRR oraz Gospodarstwo niniejszej umowy, Gospodarstwo po uprzednim poinformowaniu
go o takim zamiarze, zastrzega sobie prawo do odwiezienia Pensjonariusza na jego koszt do
miejsca jego zamieszkania wskazanego niniejszej Umowie.

§6 CZAS TRWANIA UMOWY
1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia 06.10.2025 r. do 26.10.2025 r.

2. Niniejsza umowa moze zostaé rozwigzana przez Strone z zachowaniem 1 tygodniowego
okresu wypowiedzenia, w przypadku zaistnienia zdarzen opisanych w ust. 4 i 5 niniejszego
paragrafu.

3. Niniejsza umowa moze zosta¢ rozwigzana na mocy zgodnego pisemnego porozumienia stron
w kazdym czasie, w terminie wskazanym w porozumieniu.
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4. Pensjonariusz moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe z waznych przyczyn, a w szczegdlnosci:

1)

stwierdzenia razgcych naruszen w $wiadczeniu ustug, o ktérych mowa w §4 ust.1
powstatych z winy Gospodarstwa, po wezwaniu Gospodarstwa do zaprzestania tych
naruszen z wyznaczeniem co najmniej 7 — dniowego terminu do ich zaprzestania, za
posrednictwem i/lub do wiadomosci SIRR,

przekazania Pensjonariusza do innej placdwki z uwagi na wskazania medyczne, na okres
przekraczajacy 7 dni.

5. SIRR oraz Gospodarstwo mogg wypowiedzieé niniejszg umowe z waznych przyczyn, a w

szczegblnosci:

a)

b)

razgcego nieprzestrzegania przez Pensjonariusza Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
Gospodarstwie opiekuriczym, Regulaminu Pobytu i Funkcjonowania Gospodarstwa
Opiekunczego , Ptasia Osada Joachiméwka”,

stwarzania przez Pensjonariusza zagrozenia dla zdrowia lub Zycia swojego, personelu
Gospodarstwa lub innych Pensjonariuszy znajdujgcych sie na terenie Gospodarstwa;

w przypadku nierzetelnego i niezgodnego z prawdg poinformowania Gospodarstwa o
dolegliwosciach, schorzeniach i przeciwwskazaniach do podjecia zaje¢ wystepujacych u
Pensjonariusza.

§ 7 ZAKONCZENIE UMOWY

1. SIRR oraz Gospodarstwo zastrzegaja sobie prawo do rozwigzania niniejszej umowy bez

wypowiedzenia w przypadku:

a)

b)

gdy Pensjonariusz pomimo upomnienia, stwarza zagrozenie dla zdrowia lub zycia
swojego, innych Pensjonariuszy lub personelu Gospodarstwa,

stwierdzenia zatajenia przez Pensjonariusza istotnych informacji o stanie zdrowia
Pensjonariusza, ktore wykluczytyby obecnos¢ Pensjonariusza w Gospodarstwie z uwagi
na jego stan zdrowia.

2. W przypadku nieopuszczenia Gospodarstwa przez Pensjonariusza w dniu rozwigzania

niniejszej umowy Gospodarstwo jest uprawnione do zadania od Pensjonariusza optaty

dodatkowej w wysokosci okreslonej w cenniku ustug Gospodarstwa za kazdy rozpoczety

dzien pobytu Pensjonariusza w Gospodarstwie po dniu rozwigzania Umowy.

3. SIRR moze zapewni¢ dowdz Pensjonariusza do Gospodarstwa i z powrotem pod warunkiem

ztozenia w Biurze projektu wczesniejszej rezerwacji.

4. Umowa wygasa w dniu $mierci Pensjonariusza.
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§ 8 POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Zmiany niniejszej umowy wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej.
2. Zataczniki stanowig integralng cze$¢ niniejszej umowy.

3. W zakresie nieuregulowanym niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego.

4, Umowe sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
5. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

6. Wszelkie spory mogace wyniknac z niniejszej umowy beda rozstrzygane polubownie. W
przypadku braku osiggniecia porozumienia przez sgd wtasciwy dla siedziby SIRR.

W imieniu SIRR :
W imieniu Gospodarstwa:

Pensjonariusz:

ZALACZNIKI

1. Regulamin Pobytu i Funkcjonowania Gospodarstwa Opiekurnczego ,Ptasia Osada
Joachiméwka”,

2. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystywanie wizerunku.
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